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	Valstybinio mokslinių tyrimų instituto
Fizinių ir technologijos mokslų centro
Direktoriaus 2026 m. birželio   d. įsakymo Nr. A-
Priedas Nr. 2



VIEŠO KONKURSO VYRIAUSIŲJŲ MOKSLO DARBUOTOJŲ, 
VYRESNIŲJŲ MOKSLO DARBUOTOJŲ IR MOKSLO DARBUOTOJŲ PAREIGOMS UŽIMTI ORGANIZAVIMO KALENDORIUS

	Iki 2026 m. rugsėjo 14 d.[footnoteRef:1] [1:  įskaitytinai, taip pat ir visos toliau nurodytos datos.] 

	Dokumentų teikimas Personalo skyriui el. paštu karjera@ftmc.lt.

	Iki 2026 m. rugsėjo 28 d.
	Mokslo kokybės skyrius pretendentų dokumentus pateikia Atestacijos ir konkurso komisijos pirmininkui.

	2026 m. spalio 12-16 d.
	Atestacijos ir konkurso komisijos posėdis, į kurį gali būti kviečiami pretendentai, juos iš anksto informavus.

	Per 3 d.d. nuo Atestacijos ir konkursų komisijos sprendimo priėmimo.
	Informacijos apie konkurso rezultatus pateikimas asmeniškai kiekvienam pretendentui CV nurodytu elektroniniu paštu.

	Per 5 d.d. nuo Atestacijos ir konkursų komisijos sprendimo priėmimo.
	Informacijos apie konkurso rezultatus pateikimas Mokslo tarybai.

	Per 5 d.d. nuo informacijos apie konkurso rezultatus išsiuntimo el. paštu dienos.
	Apeliacijų teikimas Mokslo tarybos pirmininkui el. paštu arunas.stirke@ftmc.lt.

	Jeigu apeliacijų negauta

	Per 10 d.d. nuo Atestacijos ir konkursų komisijos sprendimo priėmimo.
	Konkurso rezultatų tvirtinimas Mokslo taryboje.

	Per 5 d.d. nuo rezultatų patvirtinimo Mokslo taryboje.
	Dokumentų pateikimas ir įforminimas Personalo skyriuje.

	Jeigu apeliacija (-os) gauta (-os)

	Vadovaujantis konkurso organizavimo tvarkos aprašo[footnoteRef:2] 31-34 punktais. [2:  Valstybinio mokslinių tyrimų instituto Fizinių ir technologijos mokslų centro 
mokslo darbuotojų konkursų pareigoms eiti organizavimo tvarkos aprašas.] 

	Gautų apeliacijų nagrinėjimas, konkurso rezultatų tvirtinimas ir galutinio sprendimo dėl apeliacijos priėmimas Mokslo taryboje.

	Per 5 d.d. nuo rezultatų patvirtinimo Mokslo taryboje.
	Dokumentų pateikimas ir įforminimas Personalo skyriuje.

	2027 m. sausio 2 d. 
	Konkurso būdu užimtų pareigų vykdymo pradžia.
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